L

Verband evang.-ref. Kirchgemeinden
in der Stadt Schaffhausen

Stellenplan 2014

(Mitgliederzahlen per Ende September 2013)

KG Schaffhausen-St. Johann Anzahl Mitglieder: 2606 2014 (2013)
1(1)  Pfrn. Beatriche Heieck-Vogelin 70% (70 %)*
1(1)  Pfr. Heinz Brauchart 100 % (100 %)*
1(1)  Ruth Gehring, Sozialdiakonin 70% (70 %)
2(2)  Silva Eichenberger und Sandra Miihle, Katechetinnen mit Nicht mehr im Stellenplan
wechselndem Pensum. 4 % je Jahreswochenstunde integriert.
1(1)  Heidi Bolli, Sekretariat 30% (30 %)
1(1)  Monika Ermatinger, Mesmerin 20% (20 %)
2(2)  Peter Leu Organist und Marianne Perrin Organistin Nebenamt 33,3 % (33,3 %)*
(AV mit Stadt SH; Beteiligung Kirche: 50 %)
1(1)  Elsbeth Albrecht Mesmerin Waldfriedhof-Kapelle 5% (5 %)
2(2)  Ursula Bernhard und Isabel Keller Raumpflegerinnen 7 % (7 %)
0(1) Raumpflegerin Kirche St. Johann 0% (18 %)
12(13) Total Stellen-% 335.30 % (353.30 %)
KG Schaffhausen-Steig Anzahl Mitglieder: 3007 2014 (2013)
1(1)  Pfr. Martin Baumgartner 100 % (100 %)*
1(1)  Pfrn. Karin Baumgartner-Vetterli 40 % (40 %)*
1(1)  Pfr. Markus Sieber 60 % (60 %)*
1(1)  Beatrice Graf, Sozialdiakonin 70 % (80 %)
2(2)  Cornelia Gfeller und Rosmarie Diaz, Katechetinnen mit Nicht mehr im Stellenplan
wechselndem Pensum. 4 % je Jahreswochenstunde integriert.
1(1)  Esther Scheck, Sekretariat 30% (20 %)
2(2)  Edith Koch und Hansueli Scheck, Mesmerdienst 25% (25 %)
1(1)  Urs Pfister, Organist (AV mit Stadt SH; Beteiligung Kirche: 50 %)30 % (30 %)*
2(2)  Assunta Urso, Raumpflegerin (+ Stellvertreterin) 25% (25 %)
12 (12) Total Stellen-% 380.00 % (380.00 %)
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KG Schaffhausen-Miinster Anzahl Mitglieder: 1120 2014 (2013)

1(1)  Pfr. Matthias Eichrodt 90 % (90 %)*

1(1)  Ursula Schwarb, Sozialdiakonin 50 % (50 %)

1(1)  Geschéftsstelle Verband, Sekretariat 10% (10 %)

1(1)  Katechetin mit Nicht mehr im Stellenplan
wechselndem Pensum. 4 % je Jahreswochenstunde integriert.

2(2)  Jeannette Duvoisin, Mesmerin Nikolaos Vrontakis (Hilfsarbeiten)35 % (35 %)

2(2)  Peter Leu Organist und Marianne Perrin Organistin Nebenamt 33,3 % (33,3 %)*
(AV mit Stadt SH; Beteiligung Kirche: 50 %)

1(1)  Assunta Marino, Raumpflegerin 3% (3 %)

9(9) Total Stellen-% 221.30% (221.30%)

KG Schaffhausen-Zwingli Anzahl Mitglieder: 1382 2012 (2013)

1(1)  Pfrn. Miriam Gehrke-Kotter 50 % (50 %)*

1(1)  Pfr. Wolfram Kotter 50 % (50 %)*

1(1)  Nathalie Schneider, Sozialdiakonin 70% (70 %)

1(1) Sandra Makolwal, Sekretariat 20% (20 %)

2(2)  Cornelia Gfeller und Claudia Schmid, Katechetinnen mit Nicht mehr im Stellenplan
wechselndem Pensum. 4 % je Jahreswochenstunde integriert.

1(1)  Willi Honegger, Mesmer / Hauswart (f. Vermietungen: +15%) 40 % (40 %)

1(1)  Mesmer-Stellvertreter 3% (3%)

2(2)  Stefanie Senn (24%) und Rebekka Weber (6%), Organistinnen 30 % (30 %)

1(1)  Margot Leu, Raumpflegerin 8 % (8 %)

11 (11) Total Stellen-% 271.00% (271.00%)
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KG Schaffhausen - Buchthalen Anzahl Mitglieder: 1925

1(1) Pfr. Daniel Miller
1(0) Pfrn. Esther Schweizer
0(1) Pfrn. Britta Schonberger

1(1) Sozialdiakonin

1(1) Cornelia Gfeller, Katechetin mit
wechselndem Pensum. 4 % je Jahreswochenstunde

Brigitte Kohler, Sekretariat

1(1)
2(2) Katharina Wipf und Susi Leu, Mesmerinnen
1(1) Peter Geugis, Organist

1(1)

Bettina Rothig, Verwaltung HAZ
Verwaltung (ant.25%) / Hauswartung (ant.20%) / Reinigung (Ant.55%)

1(1) Camelia Dimitrijevic, Raumpflegerin

10 (9) Total Stellen-%

Geschiftsstelle Verband Anzahl Mitglieder: 10040

1(1)  Susanne Miiller, Geschéftsfiihrerin

2(2)  Heidi Bolli und Marlies Steinacher, Sekretariat

1(1)  Regula Schitt-Jud, Dirigentin Kirchenchor (ca. 5 Wo/Std.)
1(1)  Wilhelm Litchenhaus, Hauswart Ochseschdiiir (ca. 3 Wo/Std.)
5(5) Total Stellen-%

59 (59) Beschiftigte mit Total Stellen-%

(inkl. Katechetinnen)

* = nicht durch Kirchgemeindeverband angestellt
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