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	Ressort Personal

	Stand 30. März 2008

	
	

	Verantwortlich
	Heinz Lacher

	
	

	
	

	Stellvertretung
	-

	
	

	
	

	Ziel
	Personalführung

	
	

	
	

	Aufgaben
	· Personalführung für alle angestellten Personen der Kirchgemeinde, in Zusammenarbeit mit dem Personalverantwortlichen im Stadtverband (Vertraglicher Arbeitgeber ist der Stadtverband). Bei allen gewählten Personen, wie Pfarrerin oder ordinierten SDM liegt die Personalführung beim kantonalen Kirchenrat.

· Neue Mitarbeiter suchen (zusammen mit Kirchenstand)

· Verträge anpassen (zusammen mit Stadtverband)

· Aufgabenhefte anpassen (zusammen mit Kirchenstand)

· Arbeitsklima, Motivation und Kontrolle (MA-Gespräche)

· Gemeinsam mit SDM: Betreuung der Freiwilligen (Anerkennung, Weiterbildung)

· Erstellt Budgetvorschlag für das eigene Ressort

	
	

	
	

	Termine
	Monatlich:
 


ca. 10 Kirchenstandsitzungen pro Jahr einladen und leiten



3./4. Quartal:
 

Mitarbeiter-Gespräche, Übergabe eines kleinen Geschenkes

1-2 mal pro Jahr: 
 

Mitarbeiter Team-Sitzungen

	
	

	
	

	Anforderungen
	Persönliche und soziale Fähigkeiten: 
· Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit
Fachliche Fähigkeiten: 
· Kenntnisse aus dem Personalbereich sind von Vorteil.

Methodische Fähigkeiten: 
· Gesprächsführung, PC-Anwendung



	
	

	
	

	Anmerkungen
	

	
	


	SIG Produktionstchnik AG
Industrieplatz 8212 Neuhausen
Telefon 052 674 6245 052 674 6602

www:sigpro.ch, Markus.Hochstrasser@sig-group.com
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